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WSTEP

Biuro Karier Akademii Kultury Fizycznej w Krakowie na podstawie przepisow ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce — prowadzi monitoring loséw
zawodowych absolwentow w ciggu 2 lat od ukonczenia studiéw.

Badania loséw zawodowych absolwentow uznawane sg za wazny czynnik procesu oceny
I podwyzszania jakosci ksztatcenia oraz dostosowania oferty edukacyjnej do wymogdéw rynku
pracy.

Dotychczasowe badania absolwentow wskazuja, ze poziom wyksztatcenia odgrywa decydujaca
role z punktu widzenia szans na rynku pracy, pozyskania pracy o wyzszym statusie, a takze
zmniejszenia zagrozenia bezrobociem.

Dominujace znaczenie poziomu wyksztalcenia i posiadanych kwalifikacji, jako czynnikow
wptywajacych na sytuacje absolwentow na rynku pracy, wskazuje na istotng rol¢ uczelni
W ksztattowaniu szans rynkowych absolwentow. Od oferty programowej 1 jako$ci ksztatcenia
uczelni zaleza losy zawodowe jej absolwentow.

Celem badania jest zebranie informacji o losach zawodowych absolwentow AWF w Krakowie,
w tym Wydzialu Turystyki i Rekreacji oraz opinii na temat zdobytej wiedzy, uzyskanych
umiejetnoscei, ich wykorzystania i przydatnosci w karierze zawodowej absolwentow, a takze
zakresOw kompetencji, ktore z perspektywy 1 doswiadczenia zawodowego absolwenta,
powinny by¢ rozwijane podczas studiow.

Badaniem objeci zostali absolwenci rocznika 2023 wszystkich kierunkéw i form ksztatcenia
realizowanych na Wydziale Turystyki i Rekreacji.

Opracowany kwestionariusz ankiety diagnozuje:

W czesci 1 - Efekty Ksztalcenia osiggni¢te przez absolwenta po ukonczeniu studiow, czyli
opinie na temat wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych:

1. Czynniki decydujace o wyborze studiow na AWF w Krakowie.

2. Ocena przydatnos$ci zdobytej wiedzy w ramach studiowanego kierunku na rynku pracy.

3. Uksztaltowanie krytycznych, opartych na wiedzy umiejgtnosci spotecznych
(odpowiedzialno$¢ w wykonywaniu zadan, umiejetnos¢ wspotpracy z innymi osobami).

4. Rola praktyk zawodowych w rozwijaniu kompetencji zawodowych.

5. Ocena programu ksztatcenia i sposobu prowadzenia zajec.

W czesci I1 - Absolwent na rynku pracy ankieta diagnozuje:

1. Aktualny status zawodowy, dtugos$¢ poszukiwania pracy po ukonczeniu studiow.

2. Zwiazek wykonywanej pracy z ukonczonym kierunkiem studiow na AWF Krakow.

3. Opinie, uwagi i sugestie, ktore nie zostaty zawarte w ankiecie, a sg zwigzane z jej
tematyka.



Absolwenci ktorzy wyrazili zgod¢ poprzez wypetienie w Biurze Karier odpowiedniego
Oswiadczenia, na podstawie ktoérego zostata utworzona baza danych absolwentéw na udziat
W badaniu nt. ,,Badania Losow Zawodowych Absolwentéw”, droga e-mailowa otrzymali
zaproszenie do udzialu w badaniu ankietowym, z prosba o wypehienie elektronicznego
kwestionariusza ankiety, dostepnego pod adresem linku przestanego w zaproszeniu.

W maju 2025 roku ankiete wystano do 183 absolwentow Wydzialu Turystyki i Rekreacji,
ktorzy ukonczyli studia w 2023 roku. Jest to grupa studentow, ktora ze wzgledu na czas
pandemii COVID-19 — cz¢$ciowo ksztalcita si¢ zdalnie.

W badaniu wzigto udziat 17 respondentdéw, co stanowi okoto 10% absolwentow Wydziatu
Turystyki i Rekreacji, w tym: 13 absolwentow kierunku Turystyka i Rekreacja oraz
4 absolwentow kierunku Turystyka Przygodowa.



I.  ANALIZA WYNIKOW — Wydzial Turystyki i Rekreacji
2023

1. EFEKTY KSZTALCENIA

1.1. Czynniki decydujace o wyborze studiow na AWF w Krakowie
Motywami wyboru uczelni dla zdecydowanej wigkszosci absolwentow, ktorzy wzigli udziat
w badaniu, to przede wszystkim ciekawy program ksztalcenia oraz cieckawy wybor specjalnosci
ok. - 59%, : sportowy charakter uczelni - ponad 23%, odleglos¢ od miejsca zamieszkania oK. -
12% oraz prestiz Uczelni - ok 6%.

Ryc. 1 Jakie czynniki zadecydowaly o wyborze studiéw na AWF
w Krakowie?
inne  0,0%
tradycje rodzinne = 0,0%
ciekawy program ksztatcenia [INNRNRGTEEEE 29,4%
prestiz uczelni [ 5,9%
kompetentni wyktadowcy | 0,0%
ciekawy wybér specjalnosci  [IIINININININGE 29,4%
sportowy charakter uczelni | NN 23,5%
bliskos¢ od miejsca... [ INGIGNGNGIGIGN 11,3%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0  40,0%

1.2.  Ocena przydatnosci zdobytej wiedzy w ramach studiowanego
kierunku na rynku pracy

Ok.77% absolwentow jest zadowolona z ukonczonego kierunku studiow. Uzasadniajac:

., Licencjat na AWF (a nie jakas podroba AKF) pokazal nowe mozliwosci rozwoju i umozliwit

kontakty z ciekawymi ludzmi.’
., Polgczenie roznego rodzaju zajec¢ od informatyki, poprzez sport, medyczne przedmioty i samq

turystyke.”



., Mam bardzo duzo super wspomnien, nabytam duzo nowych umiejetnosci oraz dowiedziatam
sie wielu rzeczy. Dzigki temu kierunkowi rowniez odkrytam co chce robi¢ w przysztosci.”

., Duzo ciekawych przedmiotow, ktore urozmaicaly czas na studiach.”

,, Uczelnia spelnita wszystkie moje oczekiwania.”

., Mozliwos¢ nabycia praktycznych umiejetnosci pozwalajgcych pozniej w znalezieniu pracy.”
,,Dobre wspomnienia i ciekawe zajecia (niektore).”

,, Ukonczylam technikum na kierunku hotelarstwa i chciatam dalej poszerzac¢ swojq wiedze
W temacie turystyki.

., Kierunek bardzo ciekawy, duzo wyjazdow, co bylo najwigkszym plusem, lecz poza samym

i

aspektem sportowym brakowato wyjazdow miedzynarodowych, niekoniecznie w tematyce
sportowej a jak samo ma to kierunek studiow wskazuje turystyka nie ogranicza sie tylko do
wyjazdow na terenie Polski.”

,, Mozliwosé uzyskania legitymacji trenera fitness -Ciekawe specjalizacje do wyboru -
Wyktadowcy z pasjq do sportu i turystyki Obecnie korzystam z wiedzy i umiejetnosci podczas
organizacji wlasnych podrozy, dzigki temu mozna zaoszczedzi¢ pare groszy i wybrac sie nie
tylko na all inclusive;).”

, Na podstawie samego tytutu ukonczonych studiow nie ma pracy bezposrednio w danym
zawodzie.”

Ryc. 2 Czy jest Pan/Pani zadowolony/a z wyboru ukonczonego
kierumku studiow?

m Tak = Nie



Ponad 41% respondentdw ocenito wysoko i bardzo wysoko przydatnos¢ zdobytej wiedzy
w ramach studiowanego kierunku na rynku pracy, takze ponad 41% - zaopiniowato na poziomie
srednim, natomiast ok. 17% absolwentéw ocenito nisko.

Ryc. 3 Jak ocenia Pan/Pani przydatno$¢ zdobytej wiedzy w ramach
studiowanego kierunku na rynku pracy?

0,0%

m bardzo wysoko = wysoko = $rednio = nisko = bardzo nisko

Dos¢ wysoko absolwenci ocenili zdobyte w ramach studiowanego kierunku umiejetnosci,
dotyczace wykonywania czynnosci zawodowych na rynku pracy: 53% ocenito je wysoko
i bardzo wysoko, ponad 29% - $rednio., a ok. 17% respondentow ta kategorig¢ ocenito nisko.

Ryc. 4 Jak ocenia Pan/Pani zdobyte w ramach studiowanego
kierunku umiejetnosci, dotyczace wykonywania czynnosci
zawodowych na rynku pracy?

0,0%

m bardzo wysoko = wysoko = $rednio = nisko = bardzo nisko



1.3  Uksztaltowanie krytycznych, opartych na wiedzy umiejetnoSci
spolecznych

Pytajac absolwentow czy studia pozwolily im uksztaltowac krytyczne, oparte na wiedzy
umiejetnosci spoleczne (np. odpowiedzialno$¢ w wykonywaniu zadan, umiejetno$é
wspolpracy z innymi osobami itp.): ponad 70% respondentow ocenito wysoko i bardzo wysoko,
ponad 17% - $rednio, natomiast pozostali absolwenci ocenili powyzszg kategori¢ na poziomie
niskim, uzasadniajac powyzsza odpowiedz:

,, Pewnie przedmioty otworzyly mnie na nowe rzeczy oraz ich probowanie.”

., Byto kilka przedmiotow, ktore bardzo mocno przydalty si¢ pozniej, ale rowniez byty przedmioty
Jjak mikro i macro ekonomia, prawo i wiele innych, ktore nie przydaly w pozniejszym czasie.”
., Studiowanie na AWF-ie pozwolito zdoby¢ duzq wiedze, ktora pomaga w aktualnej pracy.”

. Jesli chodzi o same specjalizacje, bardzo fajny pomyst zeby byla mozliwos¢ zrobienia sobie
kursow ktore zapewniajq tytul instruktora jakiejs dziedziny, aczkolwiek poza tym rzeczywistos¢
jest troche inna i bardzo czesto wszystkie te umiejetnosci pozyskane na studiach sq miazdzone
przez "brak doswiadczenia" w konkretnej dziedzinie.”

., Studia rozwinely wiele umiejetnosci zwigzanych nie tylko z rynkiem pracy. Poszerzyly pasje
do sportu ale i nauczyly bardzo przydatnych zdolnosci survivalowych. Dzieki pierwszemu
obozowi turystyki kwalifikowanej wlasnie wypetniam ankiete z Afryki-Botswany.”

Ryc. 5 Czy studia pozwolilty Panu/Pani uksztattowa¢ krytyczne, oparte
na wiedzy umiejetnosci spoteczne (np. odpowiedzialno§¢ w
wykonywaniu zadan, umiejetnos¢ wspdlpracy z innymi osobami itp.)?

0,0%

m bardzo wysoko = wysoko = $rednio nisko = bardzo nisko



1.4. Rolapraktyk zawodowych w rozwijaniu kompetencji zawodowych

Role praktyk zawodowych w rozwijaniu kompetencji zawodowych 47% respondentow
ocenito — wysoko i bardzo wysoko, ponad 23% - $rednio. Pozostali absolwenci uwazali, ze byty
one na niskim poziomie.

Ryec. 6 Jak ocenia Pan/Pani role praktyk zawodowych w rozwijaniu
kompetencji zawodowych?

m bardzo wysoko = wysoko przecietnie nisko = bardzo nisko

., Te praktyki niestety sq okazjg dla pracodawcow na darmowego pracownika, a nie naszq okazjg do
nauczenia sig czegos.”

., 1los¢ godzin praktyk byta absurdalnie wysoka.”

,Dostatam staz zamiast w izbie turystycznej to na termach krakowskich. Nic mi si¢ nie przydato
stamtqgd.”

., Dzieki mozliwosci odbywania praktyk za granicq, znalazlam swoje miejsce, do ktorego chetnie bede
wracac. Dzieki takiemu wyjazdowi, poznatam duzo 0sob oraz mozliwosci, ktore czekajq.”

., Praktyki faktycznie majq pozytywny wplyw, mozna zobaczy¢ jak to wyglgda naprawde i rozeznac sie
czy "pasuje” do tego swiata.”

,, Niektore praktyki byty kompletnie niepotrzebne.”

., Nauczylam si¢ pracy z klientem.”

., Wmoim odczuciu praktyki bardzo duzo mnie nauczyly, byto troche za duzo godzin bo jak ktos pracuje
i probuje sam utrzymac sie w Krakowie, i caly semestr zostal wyjety z Zycia przez nieplatne praktyki.
Pracowac tez trzeba, wigc przez 3 miesigce trzeba bylo pracowac bez przerwy, czy to na praktykach w
tygodniu, czy w pracy w weekendy.”

., Na studiach niestacjonarnych wymagana liczba godzin byla zbyt duza. Kazdy kto decydowat si¢ na
podjecie studiow o tym charakterze juz pracowal, a urlop bezptatny i brak pracownika przez miesigc
czasu lub diuzej, przewaznie jest nie do zaakceptowania przez pracodawce.”

., Prawda jest taka, ze na praktykach i tak w glownej mierze kazq praktykantom sprzqtaé miejsce
odbywania praktyk lub wykonywac czynnosci w ogole nie zwigzane z odbywanymi praktykami. O
konkretne czynnosci zwigzane z praktykami lub stosowng wiedze trzeba si¢ prosic. Z klientami nie ma
bezposredniego kontaktu, ze wzgledu na fakt, ze osoby przyjmujqce praktykantow nie dopuszczajq osoby
bez uprawnien do wykonywania wigkszosci czynnoSci. Zupetnie inaczej wyglgda sytuacja, jesli praktyki
zawodowe sq wykonywane w ramach pracy zarobkowej np. UZ.”



1.5. Ocena programu ksztalcenia i sposobu prowadzenia zajeé

Pytajac ankietowanych, czy program ksztalcenia oraz metody nauczania spehity ich
oczekiwania, absolwenci skomentowali (pytanie ze skalg od 1 do 5) - Ocena: 3.71.

Ponizej kilka komentarzy:
,Bylo ok.” ,, Polgczenie wiedzy teoretycznej i zajec praktycznych.”
., Za mato praktycznych zajec.”

., Kazdy z profesorow byt bardzo dobrze przygotowany do zajeé i bardzo dobrze przekazywat
nam swojq wiedze.”

., Nie mam zastrzezen, zajecia super prowadzone przez wielu wyktadowcow, w szczegolnosci
przez profesora ktory na 1 czy 2 roku opowiadat o swoich przezyciach i podrozach po catym
swiecie.”

., Program ksztalcenia bardzo szeroki ale rozwijajgcy.”

., Bardzo duza ilos¢ godzin byla przeznaczona na tzw. przedmioty ,,zapychacze”. W mojej opinii
0 wiele efektywniejsze byloby dostosowanie wigkszej ilosci przedmiotow do danej specjalizacji.
Osobiscie moje dwie specjalizacje zarowno na licencjacie jak i studiach magisterskich byty
zwiqzane z branzg wellness&spa, gdzie wigkszos¢ pracy w tym zawodzie zwigzana jest
Z wykonywaniem zabiegow z tej dziedziny. Subiektywnie wolalabym miec¢ na tej specjalizacji
przedmioty podobne do tych na kierunku kosmetologii (jest to rowniez opinia, ktorg dzielilismy
sig w trakcie studiow z kolegami), niz np. przedmiot Architektury i Sztuki, ktory wymagat od
nas wiekszego naktadu czasu i pracy, niz przedmioty zwigzane ze specjalizacjq, a nastepnie
przyszlg pracq. Niestety, to, Ze pracuje w zawodzie, jako Specjalista i Terapeuta SPA, do
ktorego powinny przygotowac mnie studia, zawdzieczam tylko i wylqcznie poswieceniu swoich
pieniedzy i czasu miedzy zajeciami na studiach na liczne kursy, ktorych swojg drogq uczelnia
nie oferowata mimo odbytych rozmow i sugestii.”



2. ABSOLWENT NA RYNKU PRACY

2.1. Aktualny status zawodowy, dlugos¢ poszukiwania pracy

po ukonczeniu studiow
Wsérdd ankietowanych w chwili badania, zanotowano duze zréznicowanie w statusie
zawodowym. Absolwenci najczesciej pracuja na umowe o prace — ponad 70%, ok. 18% - na
umowg¢ cywilno-prawng, natomiast pozostali, 0k.12% respondentow — jeszcze studiuja.

Ryc. 7 Jaki jest w chwili obecnej Pana/Pani status zawodowy?

0,0%

0,0%

0,0%/

m jestem zatrudniony na umowe o prace = jestem zatrudniony na umowe cywilno-prawna
= mam wtasna firme pracuje bez umowy

= jestem bezrobotna/bezrobotny = studiuje

m inne

Pytajac respondentéw o czas poszukiwania pracy po ukonczeniu studiéw, okazato si¢, ze: ok.
65% absolwentow podjeto prace podczas studiow 1 w dalszym ciggu pracuje,
ok. 6% - poszukiwato pracy krocej niz 3 miesigce, ok. 6% - 0d 3-6 miesigcy, ok. 12% powyzej
12 miesigcy, natomiast ok. 12% respondentoéw jeszcze studiuje.

Ryc. 8 Jak dlugo szukal/a Pan/Pani pracy po ukonczeniu studiow?
0,0%

0,0%

11,8%

vz

m pracowatam/em juz podczas studiow = krdcej niz 3 miesigce
= 3-6 miesiecy 7-12 miesiecy
= powyzej 12 miesiecy = w dalszym ciggu poszukuje pracy

m nie dotyczy, jeszcze studije



2.2. Wykonywana praca a ukonczony kierunek studiow na AWF
w Krakowie

Praca, ktorag wykonywali absolwenci w chwili badania: w przypadku tylko ok. 12% miata $cisty
zwigzek z ukonczonym kierunkiem studiow na AWF w Krakowie, w ponad. 35% praca byta
czeSciowo zwigzana z kierunkiem studiow, natomiast w 0K. 53% praca nie byla zwigzana
Z ukonczonym kierunkiem studidw. Jesli praca nie ma zwiazku z ukonczonym kierunkiem
studidéw, to zwykle powodem sg zbyt niskie zarobki.

Ryc. 9 Czy praca, ktorg wykonuje Pan/Pani w chwili obecnej ma
zwigzek z ukonczonym kierunkiem studiéw na AWF w Krakowie?

0,0%

m tak, praca jest Scisle zwigzana z kierunkiem studiéw
= praca jest czesciowo zwigzana z kierunkiem studiéw
= nie, praca nie jest zwigzana z kierunkiem studidow

nie dotyczy, poniewaz w dalszym ciggu studiuje i nie pracuje



3. SYSTEM MONITOROWANIA EKONOMICZNYCH LOSOW
ABSOLWENTOW - ELA — 2023

Jednym ze zrodetl informacji, ktore moze by¢ wykorzystane w analizach programow studiow
(zaktadanych efektow ksztatcenia) jest ,,Ogolnopolski system monitorowania Ekonomicznych
Losow Absolwentow szkoét wyzszych” - ELA.

Opracowujac raport nt. Badania Losow Zawodowych Absolwentow AWF, wygenerowano dane,
dotyczace absolwentow naszej Uczelni.

System monitorowania losow absolwentoéw ELA realizowany jest przez Osrodek Przetwarzania
Informacji Panstwowy Instytut Badawczy na zlecenie Ministerstwa Edukacji i Nauki.

Zrédtem informacji do badania sa dane administracyjne pochodzace z Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych i systemu POL-on. ZUS dostarcza informacji o sytuacji zawodowej absolwentow
tj.: zatrudnieniu, bezrobociu i wynagrodzeniach, natomiast system POL-on podaje informacje
m.in. o wyksztalceniu absolwentow szkot wyzszych.

Podmiotem analiz, ktore przeprowadzono na podstawie danych zgromadzonych w systemie
ELA, byly grupy absolwentow konkretnego kierunku studidw, ktorzy ukonczyli studia na
wybranym wydziale uczelni.

Dane, ktore zostalty wygenerowane w systemie, a takze mozliwosci ich analizy pod wieloma
wzgledami stanowig istotne uzupelnienie oficjalnej statystyki, dotyczacej rynku pracy
I bezrobocia wérdd absolwentéw AWF.

Dane te sg szczeg6lnie pomocne dla mtodych ludzi, ktorzy stoja przed wyborem studiow.
Dzigki systemowi moga oni podejmowac bardziej Swiadome decyzje, rozwia¢ watpliwosci czy
zweryfikowa¢ schematy myslenia, ktore dotycza pracy po danym kierunku.

Najnowsze dane Ekonomicznych Losow Absolwentéw po raz kolejny potwierdzaja, ze
niezaleznie od daty ukonczenia studiéw, zarobki absolwentow w kolejnych latach po dyplomie
rosna, a ich wzrost jest szybszy, niz sredni wzrost plac w ich miejscach zamieszkania.

Z danych ELA wynika, ze wysoko$¢ pensji w duzej mierze zalezy od tego, czy przed
rozpoczeciem studidow albo w ich trakcie student pracowat. Jezeli taczyt prace z nauka, jego
zarobki sg o wiele wyzsze niz osob, ktore wchodzg na rynek bez zadnego doswiadczenia
zawodowego.


https://www.gazetaprawna.pl/tagi/zarobki

Ogolnopolski system monitorowania Ekonomicznych Losow Absolwentow
szkot wyzszych
Akademia Wychowania Fizycznego w Krakowie — 2023
Liczba Czas Wynagro- Wzgledny Bezrobo | Wzgledny
absolwentéw poszukiwania dzenie Wskaznik cie Wskaznik
kierunku, pracy etatowej ogélem Zarobkow Bezrobocia
ktérzy brutto
uzyskali -2- -3- -4- -5- -6-
dyplom -1-
Wydzial Turystyki i 136 0s. 3,34 mies. 3087,72 0,39 0,98% | 0,25
Rekreacji 7
| stopnia/stacj. Kierunki w 0,74 2,36% 0,44
dziedzinie 5628,45
nauk med. i zt
nauk o
zdrowiu
2,17 mies.
Wydzial Turystyki i 48 0s. 3,93 mies. 3301,10 0,4 2,26 % 0,74
Rekreacji Kierunki w A 1,19 1,9 % 0,39
. . 7 9% 7
Il stopnia/stacj. dziedzinie | 8656,93
nauk med. i 7k
nauk o
zdrowiu
0,77 mies.
Wydzial Turystyki i 52 os. 2,25 mies. 1477,69 0,2 0,64% 0,18
Rekreacji _ _ zt
| stopnia/stacj. dziedzinie 5628,45
nauk med. i
nauk o
zdrowiu
2,17 mies.

1. Liczba absolwentéw kierunku, ktérzy uzyskali dyplom

2. Czas poszukiwania pracy etatowej

Czas, ktory przecietny absolwent, zatrudniony na etacie, potrzebowat do znalezienia pracy etatowe;.

3.  Wynagrodzenie ogélem brutto

Mediana $rednich miesigcznych zarobkow ze wszystkich zrédet w pierwszym roku po dyplomie. Mediana to

warto$¢, ktora dzieli absolwentéw na dwie czeSci. Potowa z nich zarabia wigcej niz wynosi mediana, a polowa

uzyskuje zarobki mniejsze, niz mediana.

4.  Wzgledny Wskaznik Zarobkow

Wynagrodzenie absolwenta ze wszystkich zrodet w pierwszym roku po dyplomie w stosunku do $rednich

zarobkéw w jego miejscu zamieszkania. Im wigksza warto$¢ tym lepiej. Warto§ci powyzej 1 oznaczaja, ze

przecigtnie absolwenci zarabiaja powyzej $redniej wynagrodzen w swoich miejscach zamieszkania. Natomiast

warto$ci ponizej 1 oznaczaja, ze przecig¢tnie absolwenci zarabiaja ponizej $redniej wynagrodzen w swoich

miejscach zamieszkania.

5. Bezrobocie Procent czasu, w ktorym przecigtny absolwent byt bezrobotny w pierwszym roku po dyplomie.
100% oznacza 1 rok.

6. Wzgledny Wskaznik Bezrobocia

Bezrobocie absolwentdéw w pierwszym roku po dyplomie w stosunku do stopy bezrobocia w ich miejscu

zamieszkania. Im mniejsza warto$¢ tym lepiej. Wartosci ponizej 1 oznaczaja, ze przecigtnie bezrobocie wsrod

absolwentow jest nizsze niz stopa bezrobocia w ich miejscu zamieszkania. Natomiast wartosci powyzej 1

oznaczaja, ze przecigtnie bezrobocie wsrod absolwentéw jest wyzsze niz stopa bezrobocia w ich miejscu

zamieszkania.



4. PODSUMOWANIE

W maju 2025 roku ankiet¢ wystano do 183 absolwentow Wydziatu Turystyki i Rekreacji
Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie, ktorzy ukonczyli studia w 2023 roku.

W badaniu wzigto udziat 17 respondentdéw, co stanowi okoto 10% absolwentow Wydziatu
Turystyki i Rekreacji, w tym: 13 absolwentow kierunku Turystyka i Rekreacja oraz
4 absolwentow kierunku Turystyka Przygodowa.

Motywami wyboru uczelni dla zdecydowanej wigkszosci absolwentow, ktorzy wzigli udziat
w badaniu, to przede wszystkim ciekawy program ksztalcenia oraz cieckawy wybor specjalnosci
okoto - 59%, sportowy charakter uczelni - ponad 23%, odlegto$¢ od miejsca zamieszkania
okoto - 12% oraz prestiz Uczelni - ok 6%.

Okoto 77% absolwentdéw jest zadowolona z ukonczonego kierunku studiow.

Ponad 41% respondentdéw ocenito wysoko i bardzo wysoko przydatno$¢ zdobytej wiedzy
w ramach studiowanego kierunku na rynku pracy, takze ponad 41% - $rednio, natomiast ok.
17% absolwentéw ocenito nisko zdobyta wiedzg.

Dos¢ wysoko absolwenci ocenili zdobyte w ramach studiowanego Kierunku umiejetnoscei,
dotyczace wykonywania czynno$ci zawodowych na rynku pracy: 53% ocenito je wysoko
i bardzo wysoko, ponad 29% - $rednio, a ok. 17% respondentow tg kategorig¢ ocenito nisko.
Ponad 70% absolwentow ocenito wysoko i bardzo wysoko umiejetnosci spolteczne zdobyte
W czasie studiow, a ponad 17% - $rednio.

Natomiast role praktyk zawodowych w rozwijaniu kompetencji zawodowych 47%
respondentéw zaopiniowato — wysoko i bardzo wysoko, ponad 23% - $rednio. Pozostali
absolwenci uwazali, ze byty one na niskim poziomie.

Wsrdd ankietowanych w chwili badania, zanotowano duze zrdznicowanie w statusie
zawodowym. Absolwenci najczesciej pracuja na umowe o prace — ponad 70%, ok. 18% - na
umowg¢ cywilno-prawng, natomiast pozostali, 0k.12% absolwentéw — jeszcze studiuja.
Pytajgc respondentow o czas poszukiwania pracy po ukonczeniu studiéw, okazalo si¢, ze: oK.
65% absolwentéw podjelo prace podczas studiow 1 w dalszym ciggu pracuje,
ok. 6% - poszukiwato pracy krocej niz 3 miesiace, ok. 6% - od 3-6 miesigcy, ok. 12% powyzej
12 miesigcy, natomiast ok. 12% respondentoéw jeszcze studiuje.

Praca, ktorg wykonywali absolwenci w chwili badania: w przypadku tylko ok. 12% miata $cisty
zwigzek z ukonczonym kierunkiem studiow na AWF w Krakowie, w ponad 35% praca byta
czgsciowo zwigzana z kierunkiem studiow, natomiast w ok. 53% praca nie byla zwiagzana
Z ukonczonym kierunkiem studidw. Jesli praca nie ma zwiazku z ukonczonym kierunkiem
studiow, to zwykle powodem sg zbyt niskie zarobki.

Z danych ELA wynika, ze wysoko$¢ pensji w duzej mierze zalezy od tego, czy przed
rozpoczeciem studidw, albo w ich trakcie student pracowat. Jezeli taczyl prace z nauka, jego
zarobki sg o wiele wyzsze, niz 0sob, ktére wchodzg na rynek bez zadnego doswiadczenia
zawodowego.


https://www.gazetaprawna.pl/tagi/zarobki

